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                                                                                                                                                 do uchwały  Nr  XIX /98/05 
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GMINNY  PROGRAM  PROFILAKTYKI  I  ROZWI ĄZYWANIA  PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH   

NA TERENIE  GMINY  WILKÓW  NA  2005 ROK 
 
 
Lp. 

 
ZADANIE  

 
SPOSÓB  REALIZACJI 

 

 
ODPOWIEDZIALNY 

 
TERMIN 

  
 1. 

 
Zwiększenie dostępności 
pomocy terapeutycznej i 
rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych od alkoholu 

 
♦ zakup i dystrybucja materiałów informacyjno-edukacyjnych 

(broszury, ulotki) dla klientów Gminnej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz instytucji  
i organizacji współdziałających z komisją: GOPS, szkół, 
parafii, ośrodka zdrowia, policji, zakładów pracy, 

♦ bieżąca współpraca z Poradnią Leczenia Odwykowego  
w Namysłowie, Ośrodkiem Leczenia Odwykowego  
w Woskowicach, Sądem Rejonowym w Kluczborku, 

♦ kierowanie osób z problemem alkoholowym na badania w 
przedmiocie uzależnienia od alkoholu, 

♦ finansowanie kosztów badań przez biegłego, 
♦ pokrywanie kosztów przejazdu osób uzależnionych na terapię 

w Poradni Leczenia Odwykowego, 
♦ wynagradzanie osób prowadzących zajęcia 

socjoterapeutyczne w świetlicach, 
♦ remont i adaptacja pomieszczeń w Wojciechowie na świetlicę 

socjoterapeutyczną, 
♦ remont świetlicy w Pągowie z przeznaczeniem na świetlicę 

socjoterapeutyczną, 

 
♦ Przewodniczący 

GKRPA,  
♦ Wójt Gminy 

 
♦ w miarę 

potrzeb 
 
 
 
♦ na bieżąco 
 
 
♦ w miarę 

potrzeb 
♦ na bieżąco 
♦ na bieżąco 
 
♦ na bieżąco 
 
♦ cały rok 
 
♦ cały rok 



 
  2. 

Udzielanie rodzinom, w 
których występują  problemy 
alkoholowe,  pomocy psy-
chospołecznej i prawnej, a w 
szczególności ochrony przed 
przemocą w rodzinie 

♦ prowadzenie zajęć socjoterapeutycznych w szkołach na 
terenie gminy, 

♦ informowanie o chorobie alkoholowej, wstępne 
motywowanie do terapii, informowanie o działających 
grupach wsparcia i terapeutycznych dla osób 
uzależnionych i współuzależnionych od alkoholu, 
narkotyków i ofiar przemocy, 

♦ edukacja publiczna - zakup broszur, ulotek, poradników 
dla rodzin z problemem alkoholowym, narkomanii oraz 
ofiar przemocy, 

♦ finansowanie pobytu ofiar przemocy w schroniskach, 
 

♦ Przewodniczący 
GKRPA 

♦ Wójt Gminy 
♦ członkowie komisji 
♦ pracownicy socjalni 
 

♦ cały rok 
 
 
♦ na bieżąco 

 
 
 
♦ na bieżąco 
 
 
♦ na bieżąco 
 

 
 
  3. 

Prowadzenie profilaktycznej 
działalności informacyjnej i 
edukacyjnej,  w zakresie roz-
wiązywania problemów alko-
holowych i przeciwdziałania 
narkomanii, w szczególności  
dla  dzieci i młodzieży, w tym 
prowadzenie pozalekcyjnych 
zajęć sportowych, a także 
działań na rzecz dożywiania 
dzieci uczestniczących w 
pozalekcyjnych programach 
opiekuńczo-wychowawczych 
i socjoterapeutycznych 

 

♦ organizowanie i prowadzenie na terenie szkół 
nowoczesnych programów profilaktyczno-edukacyjnych, 

♦ wyposażenie placówek prowadzących zajęcia 
socjoterepeutyczne w pomoce i sprzęt niezbędny do 
realizacji programu, 

♦ organizowanie aktywnych form wypoczynku dla dzieci i 
młodzieży ze środowisk z problemem alkoholowym 
poprzez organizowanie wycieczek, rajdów, kolonii 
połączonych z programem terapeutycznym,  

♦ organizacja udziału dzieci i młodzieży w spektaklach 
edukacyjnych o problematyce uzależnień, 

♦ dowóz dzieci i młodzieży na organizowane spektakle 
profilaktyczno-edukacyjne, 

♦ organizowanie konkursów o problematyce alkoholowej i 
innych uzależnieniach oraz zdrowym stylu życia 
połączonych z nagrodami, 

♦ organizowanie i prowadzenie pozalekcyjnych zajęć 
sportowych, 

♦ dożywianie dzieci uczestniczących w zajęciach 
pozalekcyjnych, 

 

♦ Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych 

♦ Dyrektorzy szkół 
♦ Wójt Gminy 
♦ osoby prowadzące 

grupy profilaktyczne 
♦ pracownicy socjalni 

♦ w miarę 
potrzeb 

♦ w miarę 
potrzeb 

 
♦ okres ferii i 

wakacji 
 
 
♦ w miarę 

potrzeb 
♦ w miarę 

potrzeb 
♦ w okresie 

wakacji, ferii 
zimowych lub 
wiosennych 

♦ w miarę 
potrzeb 

♦ w miarę 
potrzeb 

 



 
4. 

Wspomaganie działalności 
instytucji, stowarzyszeń i 
osób fizycznych, służącej 
rozwiązywaniu problemów 
alkoholowych 
 

♦ wspmaganie działalnośći instytucji, stowarzyszeń i osób 
fizycznych działających na rzecz rozwiązywania 
problemów alkoholowych. 

 
 
 

♦ Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych 

 

♦ w miarę 
     potrzeb 

 
5. 

Podejmowanie interwencji  
w związku z naruszeniem 
przepisów określonych w art. 
13 1 i 15 ustawy oraz 
występowanie przed sądem 
w charakterze oskarżyciela 
publicznego 

♦ kierowanie spraw do sądu w związku ze stwierdzeniem 
reklamy napojów alkoholowych , 

♦ kierowanie spraw do sądu jeżeli stwierdzono sprzedaż 
napojów alkoholowych: 

1)  osobom do lat 18, 
2) osobom, których zachowanie wskazuje, że znajduje się 

w stanie nietrzeźwości, 
3) na kredyt i pod zastaw, 
 

♦ Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych 

 

♦ w miarę 
     potrzeb 
♦ w miarę 
     potrzeb 

 
 
6. 

Wspieranie zatrudnienia so-
cjalnego poprzez organizo-
wanie i finansowanie cen-
trów integracji społecznej 

 

♦ dofinansowanie zadań ośrodka zatrudnienia socjalnego, 
w którym będą zatrudnione osoby uzależnione z terenu 
gminy oraz centrum integracji społecznej, 

 
 

♦ Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych 

♦ pracownicy socjalni 
 

♦ w miarę 
 potrzeb 

 
7. 

Zasady wynagrodzenia 
członków komisji rozwiązy-
wania problemów alkoho-
lowych  

♦ ustala się wynagrodzenie za wykonywanie czynności 
związanych z pracą komisji (kontrole, udział w 
posiedzeniach komisji)  

     -   przewodniczący w kwocie  100,00 zł 
     -   sekretarz w kwocie 100, 00 zł 
     -   członkowie komisji  w kwocie 70,00 zł 
     -   za przeprowadzenie wywiadu środowiskowego 
         dla potrzeb komisji w kwocie 35,00 zł. 
♦ zwrot kosztów podróży, 
♦ w sprawach szczególnie zawiłych komisja rozwiązywania 

problemów alkoholowych może korzystać z opinii biegłego. 
 
 

♦ Przewodniczący 
GKRPA 

♦ Wójt Gminy 

♦ w miarę 
    potrzeb 
 
 
 
 
 
♦ w miarę 
    potrzeb 
♦ w miarę 
     potrzeb 

 


